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Aanleiding: doorontwikkeling organisatie 
Wat willen we? 
 
• Netwerkorganisatie zijn, samen werken aan opgaven 
• Integraal werken 
• Resultaatgerichtheid 
• Werken aan en vanuit programma’s 
• Regionaal samenwerken (Triple Helix) 
• Inspelen op veranderingen om ons heen 
• Onderdeel zijn van maatschappij 
 

Wat kan ons hierbij helpen: Global Goals! 
Als koers opgepakt voor onze organisatie 



 
Organisatie: 
 
- Nieuwe organisatiestructuur: integraal beleidsteam    
verantwoordelijk voor 14 van de 17 global goals. 
- Strategisch team verantwoordelijk voor de drie meer 
corporate global goals 
- Door College vastgesteld inrichtingsplan voor de organisatie, 
de global goals benoemd als koers en uitgangspunt 
- Projectgroep global goals en klankbordgroep 
- Per goal een ambassadeur in onze gemeente 
 

Wat hebben we gedaan tot nu toe? 



Teams Global Goals 

Corporate/governance 
 



17 ambassadeurs! 



Communicatie: 
 
- Interview in o.a. Stadswerk magazine en het VNG magazine 
- Bezoeken van bijeenkomsten over de global goals 
- In onze organisatie presentaties/bijeenkomsten over de 
globale goals gegeven 
- Avond met de Ondernemers Club Rheden 
- Bijeenkomsten met ambassadeurs 
- Congres in Rheden 



Educatie: 
 
- Schooldag van de duurzaamheid (17 goals vertaald naar 8            
kinder global goals) 
- Jermain Bridgewater rapchallenge met een aantal middelbare 
scholen in Rheden 
- Prijsvraag georganiseerd voor scholen die het meeste 
presteren o.g.v. duurzaamheid 
- Met hogeschool Van Hall Larenstein samenwerken ogv 
lectoraat SDG 
- Gastcollege geven aan Universiteit Twente 



Politiek: 
 
- Overdrachtsdocument voor nieuwe College opgesteld in 
format global goals 
- Intentie programmabegroting 2019 o.b.v. indeling global 
goals op te stellen 
- Presentatie gegeven over de globale goals aan 
gemeenteraad (brochure van de VNGi uitgedeeld aan de 
raadsleden ter inspiratie voor hun verkiezingsprogramma's) 
- Wethouder benoemd voor de global goals in Rheden 
 



Inmiddels, meest veelbelovende gemeente van Nederland! 

Januari 2018 



Dutch Diamond Approach 
 
 

Naast gemeentes sluiten onderwijs en 
bedrijfsleven zich nadrukkelijk aan! 



Wat kan het opleveren voor ondernemers? 

• Meer business, zakendoen met GG-ondernemers is 
interessant 
•  Mooie branding, profilering in markt 
•  Overheden en andere partners zullen in toekomst GG als 
voorwaarde stellen voor opdrachten, soort keurmerk 
•  Afstemmen bedrijfsstrategie op mondiale vraagstukken, 
daardoor aansluiting bij marktontwikkeling 
•  Samenwerking met andere partijen is makkelijker vanwege 
zelfde taal 
•  Past uitstekend in MVO-gedachte 
 



Bedrijfsleven 
mobiliseert 
zich! 

Bedrijfsleven 
mobiliseert zich! 



Hoe gaat samenwerking met onderwijs? 

• Lectoraat Van Hall Larenstein, Triple Helix 
• Samenwerking Universiteit Twente, 3 afstudeerders en 
gastcollege 
•Kennisvalorisatie samen met onderwijs en ondernemers 
•Bewustwording door samen aan projecten te werken 



Hoe ontwikkelt het verder? 
 

- Via “kennisbank” weten wie met welke onderwerpen bezig is 
- Kortstondige samenwerkingsverbanden ipv zware bestuurlijke 
overeenkomsten 
- Samen ontwikkelingen, projecten oppakken 
- Met “gesloten beurs” samenwerken 
- Hierdoor: meer kwaliteit, lagere kosten, meer snelheid 
- Iedere gemeente of andere organisatie kan partner 
  zijn, nationaal en mondiaal 
- Rheden academie opzetten 

Project 1: 
Programma 2:  
Project 3:  
Ontwikkeling 4:  

Rheden 



VN gebouw New York 



Gemeentehuis Rheden? 



Vragen? 


